
Activiteitenoverzicht  

Als ondernemer heeft u het al druk genoeg. 
Verdi MKB zorgt daarom dat verzuim en 
re-integratie voor uw bedrijf goed en simpel 
geregeld zijn. Verdi MKB is onderdeel van 
Verdi Fit, een gecertificeerde arbodienst met 
passende en heldere MKB-abonnementen 
waarmee u moeiteloos voldoet aan alle 
wettelijke verplichtingen én waarmee u grip 
houdt op uw zaak en uw werknemer.
 
Wij geloven dat gezonde en vitale werknemers 
het succes van uw bedrijf versterken. Daarom 
bieden wij meer dan alleen verplichte zorg:  
in elk pakket vindt u naast effectieve 
oplossingen, snel en persoonlijk contact 
voor verzuim en re-integratie ook aandacht 
voor laagdrempelige preventieve activiteiten 
waarmee we u op een praktische manier 
kunnen ondersteunen én misschien nog wel 
belangrijker, verzuim kunnen voorkomen! 

U kiest bij Verdi MKB het pakket  
dat past bij uw organisatie:

•	 Aan de basis staat altijd een deskundig team 
met een casemanager en een bedrijfsarts. 
Met taakdelegatie werken onze professionals 
vlot samen voor snelle, duurzame re-integratie.

•	 Drie overzichtelijke abonnementsvormen: 
Eén activiteitenabonnement (Flexibel) met 
een lage aansluitbijdrage per medewerker per 
jaar waarin de aansluiting, de termijnbewaking 
vanuit de Wet verbetering Poortwachter 
en procesregie bij Verdi MKB zijn geregeld. 
De uitgevoerde re-integratieactiviteiten 
worden achteraf gefactureerd. En twee 
verzuimabonnementen (Zeker en Vitaal) met 
een bedrag per werknemer per jaar waarin het 
merendeel van de re-integratieactiviteiten zijn 
opgenomen. 

•	 Binnen alle abonnementen staan preventieve 
activiteiten tot uw beschikking. In Vitaal zijn 
veel van deze extra preventieve activiteiten 
opgenomen in het abonnementstarief.  

•	 Activiteiten buiten uw pakket? Altijd 
transparant en vooraf helder wat de kosten 
zijn, zonder verrassingen achteraf.

Overzichtelijk,  
persoonlijk en een 
heldere aanpak  
dát is Verdi MKB.
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  Activiteiten inbegrepen in het pakket.        Activiteiten niet inbegrepen in het pakket maar wel mogelijk. Uitgevoerde activiteiten worden achteraf in rekening gebracht.

Aansluiting en services

Activiteit FLEXIBEL ZEKER VITAAL

Dienstverlening is Poortwachterproof *

Registratie en aansluiting gecertificeerde arbodienst

Registratie ziek- en herstelmeldingen

Gebruik van onze digitale verzuimapplicatie voor het volgen van verzuimacties en het  generen van verzuimcijfers  

Aanleveren informatie werkgever t.b.v. verplichte 42e weeks ziekmelding aan UWV 

Doorgeven beroepsziekten (anoniem) aan het Nederlands Centrum voor Beroepsziekten, na toestemming van de werknemer

Periodieke informatie betreffende preventie, verzuim-, re-integratie- en arbeidsomstandighedenbeleid  

Wilt u het gewoon goed geregeld hebben? Met Verdi MKB kiest u voor eenvoud, zekerheid  
én een arbodienst die meedenkt met u als ondernemer.

 *�LET OP: heeft u één of meerdere lopende ziekmeldingen? Dan kunt u alleen kiezen voor ons Flexibel abonnement. U betaalt dan ook voor de activiteiten die nodig zijn om het verzuimdossier compleet te 
maken. Mogelijk zijn de lopende verzuimdossiers niet Poortwachterproof. Verdi heeft geen enkele verantwoordelijkheid voor eventueel opgelegde UWV sancties.

* �De dienstverlening van Verdi MKB is Poortwachterproof. Dat betekent dat uitgevoerde activiteiten, termijnbewaking en het re-integratiedossier voldoen aan de eisen van de Wet verbetering Poortwachter 
mits de door Verdi MKB gegeven adviezen adequaat zijn opgevolgd door werkgever en werknemer. Voor de helderheid: eventueel opgelegde loonsancties door het UWV blijven in beginsel voor uw rekening, 
tenzij Verdi MKB daarvoor aansprakelijk is. 

* �Verdi MKB helpt u om te voldoen aan de Wet verbetering Poortwachter. Daarom geeft u Verdi MKB hierbij opdracht om verzuim- en re-integratieactiviteiten die verplicht zijn vanuit de Wet verbetering 
Poortwachter meteen uit te voeren, zonder dat voorafgaande toestemming nodig is. Als deze activiteiten buiten uw abonnement vallen, zal u hiervoor achteraf betalen tegen het geldende tarief.
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Preventie en arbeidsomstandigheden 

Activiteit FLEXIBEL ZEKER VITAAL

Toegang tot ons gezondheidsplatform: activiteiten en programma’s die zich richten op  
preventie, gezond leven en efficiënter werken!  

Arbeidsomstandighedenspreekuur op verzoek werknemer (preventief spreekuur)

Organisatie Preventiescan (OPS): digitale statusbepaling van uw arbeidsomstandighedenbeleid

Jaarlijks digitaal preventieadviesgesprek op basis van de OPS: adviesgesprek (1 uur) met betrekking  
tot de status van uw arbeidsomstandighedenbeleid 

Adviespunt fysieke klachten: laagdrempelig contactpunt voor werknemers die niet ziekgemeld zijn  
maar fysieke klachten ervaren. Doel: mogelijke uitval voorkomen. 

Adviespunt psychische klachten: laagdrempelig contactpunt voor werknemers die niet ziekgemeld zijn  
maar psychische klachten ervaren. Doel: mogelijke uitval voorkomen

Preventief reflectiegesprek voor werknemers die een functiedisbalans ervaren: werk-privé balans,  
reflectie op eigen kwaliteiten, persoonlijke en/of werk gerelateerde of loopbaanthema’s en toekomstperspectief.  
Doel: mogelijke uitval voorkomen 

Preventief Medisch Onderzoek voor het MKB (1 x per 3 jaar): online werkvermogensonderzoek (vragenlijsten) en 
adviesgesprek 

15% korting op uitvoering en/of toetsing Risico inventarisatie en -evaluatie (RI&E)  
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Casemanagement: procesbegeleiding

Activiteit FLEXIBEL ZEKER VITAAL

Een vaste contactpersoon: adviseur én vraagbaak voor werkgever en werknemer 
inzake het gehele verzuim- en re-integratietraject 

Termijnbewaking en proactieve advisering Wet verbetering Poortwachter

Bewaken voortgang Plan van Aanpak en periodieke evaluaties

Concrete terugkoppeling van uitgevoerde activiteiten en adviezen van professionals en initiëren van (vervolg)activiteiten

Monitoren interventieproces 

Signalering frequent verzuim (3e ziekmelding binnen een jaar)

Signalering vangnetregeling (ziektewet) en WAZO 
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Re-integratieactiviteiten eerste twee jaar

Activiteit FLEXIBEL ZEKER VITAAL

Telefonisch contact met werknemer dag 8, inclusief bepalen vervolgactiviteit en terugkoppeling 

Versneld contact met werknemer, op verzoek van werkgever en met akkoord van Verdi MKB,  
inclusief bepalen vervolgactiviteit en terugkoppeling

Frequent verzuim (3 keer of meer binnen een jaar): overleg werkgever en bepalen vervolgactie 

Telefonisch / mail contact met werkgever en/of werknemer met betrekking tot de verzuimbegeleiding 

Periodieke spreekuren verzuimbegeleiding 

Opstellen probleemanalyse en advies 

Ondersteuning bij opstellen Plan van Aanpak

Periodieke evaluatie Plan van Aanpak

Opstellen inzetbaarheidsprofiel (FML, Functiemogelijkhedenlijst)

Mobiliteitsgesprek bij dreigend langdurig verzuim: over inzetbaarheid, activeren en toekomstperspectief  

Ondersteunen bij opstellen eerstejaarsevaluatie 

WIA-aanvraag: opstellen actueel oordeel en ondersteuning samenstellen WIA dossier 
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Activiteit FLEXIBEL ZEKER VITAAL

Re-integratieverslag ziek uit dienst, duur ziekteperiode tot 1 jaar (verkort)

Re-integratieverslag ziek uit dienst, duur ziekteperiode langer dan 1 jaar (volledig) 

‘No shows’: niet op tijd (vooraf, binnen 2 werkdagen) afgemelde spreekuren en andere geplande activiteiten

Verwerken en beoordelen van door Verdi MKB opgevraagde informatie van huisarts/specialist  
(inclusief factuur huisarts/specialist)

2e spoor trajecten: re-integratietraject voor een werknemer die niet meer terug kan keren  
naar zijn of haar eigen functie bij de huidige werkgever 

Interventietrajecten (psychisch en/of fysiek, arbeidsdeskundige, loopbaancoaching, mediation etc.)

Second opinion op verzoek van werknemer uitgevoerd door een andere, onafhankelijke bedrijfsarts

Alle tarieven zijn exclusief BTW en worden jaarlijks geïndexeerd conform artikel 4.6 van de algemene voorwaarden.
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